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“El cambio lo hacemos juntos”

ORDENANZA MUNICIPAL N°001-202 5-MDC/CM

Colcabamba, 09 de enero de 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COLCABAMEA
POR CUANTO:

Ll Concejo Municipal del Distrito de Colcabamba, de conformidad con o previsto en fos articulps 194° ¥ 195*de fa
Constitucton Politica del Feri, Ley de bases de fa Descentralizacion, Ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972 y sus
modificatonias y demds normas complementarias,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE COLCABAMBA:
L Sesion Ordinaria N001, de fechia 09 de enero de 2025,
VISTO:

Ef Informe N001-2025-GM/MDC, de fecha 02 de enero de 2025, emitido por el Gerente Municipall Informe Legal
(- NIST-2024-TSCH/GAT-MOC, de fecha 19 de diciembre de 2024, emitido por ef Gerente de Asesoria Juridica; Informe W*957-
22 2024-GDIS/MDC, de fecha 18 de diciembre de 2024, emitido por el Gerente de Desarrollo ¢ Inclusion Social: Informe N%0639-
2 2024-MMS/SGPESC/IMDC, de fecha 13 de diciembre de 2024; Informe N°069-2024-DPS/SGPESC/MDC, de Secha 12 de
diciembre de 2024, emitido por el Promotor de Salud, y;

CONSIDERADOS:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulp 194° de fa Constitucion Folitsca del Perd, modificado por la Ley
30305, Ley de reforma de fos articulos 191% 194°y 203° de fa Constitucion @ofitica del Fers, sefala que: “las municipalidades
provinciales y distritales son drganos de gobiemo focall Tienen autonomia pofitica, economica yadministrativa en s asuntos de
OAD 4."::?.'{.\'\ su competencia (... )% [o que debe ser concordado con [ dispuesto por el articulb 11 del Titulo Prefiminar de fa LeyN"27972, Ley

-2 il Que, fos numerales 6.1 y 6.2 del articulp 73° de la Ley N°27972- Ley Ohgdnica de Municipalidades, establecen que fas
/2 municipafidades en materia de servicios sociales tienen fa Suncién de administrar, organizar y ejecutar los programas locales de
7% lucha contra la pobreza y desarrolla sociall asi como administrar, organizar y ejecutar fos programas focales de asistencia

proteccidn y apoyo a (a pobilacion en riesgo y otros que coadyuven al desarrollo y ienestar de fa poblacidn,

Que, el numeral 2.1 del anticulo §4° de fa Ley N°27972- Ley Orgdnica de Municipalidades, establece como Sunctin
; ﬁ‘mw exclustva de las municipalidades Distritales of planificar y concertar ef desarrollo social en su circanseripeion en anmonia con fas
Ny
o
=)

é{ ven {'g . politicas y planes regionales y provinciales, aplicandd estrategias participativas que permitan el desarrollo di capacidades para
GE \ superar 1 pobreza.

=/ GERENg1A DE E|
EAN Y 1 N ) Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2019-MIDIS, s aprobd fa Estrategia de Gestion Territoriall ‘Primere fa
~ S00IAL .,rj;‘ Infancia’, con el propisito de efectivizar, con cardcter de prioridad, ef acceso af paguete ittegrado de servicios priorizados, que
-1

contribuyan al desarrolfo de las mifias y los nios desde la gestacion fasta los 05 afios de edad a través de (a gestion articulada
de las entidades que conforman el Gobierno Nacional, Regional y Local

Que, el Decreto Supremo N008-2016-MIDIS, aprueba el Reglamento del Sistema Nacional de Desarrollo ¢ Inclusicn
Social (SINADIS), en su articulo 7° fiteral ¢) reconoce como base para la articulacion intersectorial ¢ intergubernamental al
gobiermo regional’y a los Gobiermos Locales Provinciales y distritales de cada jurisdiccion, los cuales ejercen sus Sunciones en
materia de desarrollo e Inclision Social en estrecha coordinacion con ef ente rector, en ef marco de fa pefitica nacional y de fa
autonomia que s correspondz.

Que, el numeral 4.2. del articulo 4 del Decreto Supremo N® 003-2019-MIDIS, que aprueba fa Estrategia de Gestion
Territorial “Primero fa Infancia” para la articulacion de las Tntidades del Gobierno Nacional, Regionaly Local en fa promociin
del Desarrolla Infantil Temprano; establece a nivel focal que, cada Gobterno Local organiza y fidera fa Instancia de Articulacion
Laocal responsable de articalar fas demandas, intereses ¥ actores, incluyendo representantes de fa sociedad erinl ast como fas
acctones, recursos y capacidades disponififes a nivel focal para asegurar fa entrega oportuna, en su territorio, def Waguete Integrado
a cada nifia y niio desde fa gestacion fiasta los 5 afios de edad

Que, a través del Decreto Supremo N® 008-2022-MIDILS, se aprueba fa Folitica Nacional de Desarrollo ¢ Inclusion
Social al 2030 (PNDIS), fa misma que s de cumplimiento obfigatorio y apfica a todas las entidades de fa Administracion Pibilica
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et todos fos niveles de gobiemo y en el marco o sus competencias asumen fos roles, obligaciones y responsabilidades, de acuerdo
con o dispuesto en fos articulos 19°y 20° del Reglamento que reguda fas Politicas Nacionales, aprobado por Decreto Supremo N
029201 8-FCM.

Que, fa referida politica nacional establece como objetivos prioritarios fos siguientes: OF 1: Mejorar el desarmollo infantil
temprane para asegurar su melusion social OP2: Mejorar el desarroll fisico, cognitive ¥ soctoemocional de miftas, nifios ¥
adolescentes para asegurar su inclusin social O3: Incrementar fas capacidades para fa inclusion econdmica de Jovenes y aduitos
para asegurar su inclusion social;, OPd: Mejorar fa calidad de vida de fas personas adultas mayores para asequrar su inclustin
soctall OF5: Mejorar fas condiciones del entorno de fa poblacidn para asegurar su inelusion social:

Que, mediante Informe N°069-2024-DPSSGEESC/MDC, de fechia 12 de diciembre de 2024, emitido por fa Bach,
Gabriela Berndezu Ramires, en su calidad de Promator de Safud, sefala que la Trestancia de Articnlacion Local sefala qite (1AL-
DI pernitivd fa implementacion de fa Fofitica Nacional de Oesarrollo e Inclision Social en base a {1 articufacion mtersectorial
mtermstitucional ¢ mtergubernamental con & Sfinaludad de promover fa efecucidn de fas politicas en matenia de desarroflp ¢
inclusin social para ef fogro de resultados sociales.

';f-":l', Que, mediante Informe N0639-2024-MMS/SGPESC/AMDC, de Sfechia 13 de diciembre de 2024, emitido por fa Sra,
AL )7l Manicrus Matamoros Sifva, en su calidad de Sub Gerente de Fromocion en Educacion Safud 'y Cuftura, concli V¢ JUE ¢S necesano

"' fa emision y aprobacién de la IAL-DIS 2025.
CABRES Que, medrante Informe N™57-2024-GDIS/MOC, de fecha 18 de diciembre de 2024, emitido poref Ing. Flavio Pavcar
Vila, en su calidad (¢} e (o Gerencia de Desarroffo ¢ Inclusin Social soficita opinidn legal respecto a fa Ordenanza Municipal

Que, mediante Informe Legal N*187-2024-TSCH/GAT-MDC, de fecha 19 de diciembre de 2024, emitido por el A6y,
Teliciano Sullca Chirote, e su calidad de Gerente de Asesoria Juridica, sefala que es procedente aprobar a ordenanza que aprucha
{a conformacion de fa mstancia de articulacion focal de desarrollo ¢ inclusion social del Distrito e Colcabamba.
i

Il| Que, medsante Informe N001-2025-GM/MOC, de fecha 02 de enero de 2025, emitido por ef (PC. Francisco Hogas
| Vega, en su calidad de Gerente Municipal soficita fa aprobacion y/o desaprobacion en sesion de concejo ef reconocimiento

- mediante ordenanza municipal

Que, es necesanio (@ aprobacidn de la Ordenanza que crea (a Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion
social (LAL-DIS) del Distrito de (olcabamba, para permitir (a implementaciin de fa Politica Nacional de Desarroflo ¢ Inclusion
Social en base 5 (3 anticulocion intersectorial futermstitucionale in tergubernamental, con la finalidad de promover la gjecucion
de la pofiticas piblicas en materia de desarrollo ¢ inclusion social’y ef acceso oportuno a fos servicios sociales, bajo estandares de

= DGEEHEI' IADE ‘,;."paﬁd&d' ¥ con enfoque territonial’y diferencial del desarrolly fiumano para ef fogro de resultados sociales,
i LLD !Eh
wf! Que, mediante Acuerdo de Concejo Municipal N001-2025-MDC, de fecha 09 de enero de 2023, aprueban por

=% unanimidad conformactin de fa Instancia de_Anticalacion Cocal de Desarmollo ¢ Inclusin Social def Distrito & Colcabamba,
con fa votacion de (os regidores asistentes que fue de acuerdo al siguiente detalle;

Que, de conformidad con fas facultades conferidas por fa Constitucion ®ofitica del Tstadp, Ley Orgdnica de
Municipalidades, Ley N°27972, y demds normas complementarias; con dispensa de fectura y aprofacion de acta; el pleno del

Concejo Municipal

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA CREACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL
DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (I1AL-DIS) DEL DISTRITO DE COLCABAMBA

ARTICULO PRIMERC. ~APROBAR fa crurisn de fa Instancia de Articufacisn Cocaf de Desarmolls ¢ fnelasion soctal; 1AL-
S, del Distrito de Colabamba, Provincia de Tayacaja del Departamento de Huancavelica, como un espacio de participactin soctal pars fgrar
mejorar {a provisin de servicios, entrega de Gienes o ef desarmlfo de intervenciones orientadas af desarrollo ¢ inclusién tocial en of territorio,
generando consensos, intervambiando informacion, efectnando acciones conjuntas, impulsando of cumplimiento de acuendos | entre otros, con
enfoqute del fiogar, ciclo de wida, termitonial, fasada en derechios fumanos, genero intercafturf, perspectiva de discapacidad, gestion sociaf de
riesgos, desarrollo fumano, gerontoldgice, enfoque diferencial para of goce efectivo de los derechios de o persona mayor y curso de vida

ARTICULO SEGUNDO. ~FINALIDAD, fa fnstancia de Articulacion Cocal de Desamollo ¢ Inelusion social (LAL-DIS) s de
canicter institucionall que cuenta con participacion de representantes en of termitorio focall tales come: Gobiermo Nacional Gyobierno Regronal
Sn'l'q:‘ri!‘rﬁ'a.fa,jlmd'mia)r,ﬁmiﬂﬁ:d’('ﬁ-ifmyam;w;ﬂx; pari ;'u::tn'ﬁm'mfﬂgnufrﬂu objetivos priontanios de fa Politica Nactonal de Desarrolf
¢ Inclusidn (PNDIS) al 2030, a fin de cerrar brechas sociales para fa reduccion de fa pobreca en of Distrito de Colcabamba, Provincia o
Tayacapa, Departamento de Huancavelica,
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ARTICULO TERCERO. -PRIORIDADES
Las proridades de la IAL<DIS son (as siguientes

Megorar el desarmolle infantil temprano,

Mejorar ef desarrolla fisico, cognitivo y socisemocionaf dy mifias, mivios ¥ adalescentes,
Incrementar fas capacicedes pane it fncfusion econdmica de Jvenes y adultos,
Megorar (a cafidad de vida de fas personas adultas mayores.

Mejorar las condiciones def entormo de fa poblaciin pans asiguede su inclusion sociall

b f e ta o

ARTICULO CUARTO. ~OBJETIVO promover de maner coonfinads y articuluda fa entrega de servicias, Gienes y productos en
Sforma oportuna, eficiente y efectiva a la poblacién dentro del warco de Pofitica Nactomal de Deserrollo ¢ Inclusion Social <PNDIS of 2050

ARTICULO QUINTO. ~-FUNCIONES las funciones de fa [AL-DIS, pare el cumplimiento dz sus offetivos son fos sgutertes:

L Contribuira la mejora def desarrollo infantil temprimo, reafizando of segutniento @ g actwalizacion eportuna del padrin
nowrinal, entrga d los paquetes integrados de 1,2 y 3. Asi como el seguinriento noninal y de indicadores de sy cobertum
de acuendo a b sectorizacion efectuada en of Distrito de Coliabamba,

< Wromover y articular a la mejors def decarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de fus miflas, mifior y adolescentes, a
travis e actrvidades que fortalezcan sus habifidades artisticas, cufturales, educativas y emocionales

3 Promever of incremente de far capacidades pama o inclusisn econdmica de fovenes y adultos, a través de gjecucion de
obrus d tnfraestructuns productiva, actividades de apoyo a fa insercion faboral Jomento af desarollo empresarial 5
buisqueeda de werados.

4 Contribuira o mejors de fa calidad de vida o fas personas adultas mayores, @ trrvés de saberes productives, actividades
recrealtias ¢ imiciativas para lx prevencion de fa salud

& Contnbuira mejorar las condiciones def entomo de fa poblacion para asigurarsu tinclieston sociala trrvér de fa promocion
de fa participacion social en mantenimiento de fa infraestenetura de safud educactin y en ef mejoramiento de s vecinales,

6. Realizar el seguimiento y monitoreo a los compromisos y acuendos de fa JAL DI,

% Conocery apayaraf cumplimiento de acciones en of empadronamients de hogares en b umidad Cocal e Lurpadronamiento
del SISO

8 Comunicar a las entidades participantes en fa JAL-DIS {35 actas, con fa finalidad que realicen of seguimiento y
carmplintiento de sus respectivos acuenos,

& Comumicar al rgano rector de s PDNDIS y de fos Sectores comprometidos con fos objetivos Prioritarios, respecto a fa
megativa de participacion en sesiones de fa [AL-DS de fos entidades prestadoras de servicios en of termitorio. También
respecta a it o entrega de informacion coalitativa o cuamtitativa del estado d fa prestacion de los servicios o productos
3 respecto al incampliariento a (05 acvendos y compromisos. Con b finalidad d: adoptar de medidas correctivas.

i Exponer y presentar fa informacton estadistica mensuall on (s reumiones de fa JALSDS, por parte de (o responsables
de fas entidades, que entregan Gienes y prestan servicios vinculados a fos objetivos prarizados en fa politica nacional de
desarrofl ¢ inelusion social FDNDIS,

15, Realfizar ef sequimiento de las acciones que aseguren fas condiciones pars fa entrega aportuna de intervencianes y servicios
prionizados onentados af desarrollo de fas persomas en cada ciclo de wida y concordante con fos objetives prionzados,

12, Comumicar al MITHS, MINSA, MINVEDU, MIDAGR] ¥ otros Ministerios, 0 a fas auntoridades termitoralzs dy Fag
sectores en (a region de Huancavelica, la inasistencia y fafta de compromizos de sus aperadores focales en fas reamiones
del [ALATNS.

13, Realizar el sequimiento, monitoreo y reportara fas entidades encangada de prestaciin de fos servicios ¢ intervenciones
prionzados, fa gecucion del mgistro nominal de mujeres gestantes ¥ miflas, mifios y adolescentes y fos problimas
ifentificados tales como inconsistencias, duplicidades, filtraciones o explusionss, entre otros.

ARTICULO SEXTO. -DISPONER gue fos espacios de panticipaciin social como consejos consultfvos, mesas de trabago, comités
de salud] comisiones u otros espacios constituidos com anterioridad que se encuentmn activos, se incorporen a fa TAL-DIS: o en su efecto,
afm'g!m un representante l‘r'l'al.l"ﬁu-lj.I alterno, en ef marco de o articulacion y promocion del desarmollo sociall

ARTICULO SEPTIMO. -APROBAR conformaciin de fa Instancia de Articulacin Cocal de Desarrollo o Inclision Social del
distrito de Colcabamba-IAL-DIS, sea integradn por

. Presidencia: Alcalde Distrital e Coleabamba o su rq-ljrpf“}“[.'u]l(._

. Seeretaria Téenica: Gerente de Desarrollo e Inclusion Social.

Integrantes:
Gierente de Desarrollo econdmico o quien haga sus veces.
Fresidente de Ia comision de desarrollo social del concefoe municipal,
Responsable de PROMSA-MDC
- Responsable de la Unidad Local de Focalizacién de Hogares — SISFOH

- Hesponsable del Padrin Nomunal.
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- Responsable del Plan de Incentives-Compromisos.
- Responsable de Agua v Saneansiento,
Responsable de la DEMUNA,

- Responsable de In Oficing Municipal de Atencién a las personas con Dhscapacidad-
OMAPED.

- Responsable de los programas sociales-MDC,

- Hesponsable del Centro Integral del Adulto Mayor-CLAM.

- Hesponsable del Programa Nacional CUNA MAS-SCD.
Responsable del Programa Nacional Cuna Mas-SAF.
Responsable del Programa Nacional WASI MIEUNA.
Responsable del Programa Nacional PAIS
Hesponsable del Programn Nacienal Pensién 65,

Jefatura de la Micro Red de Salud,
Responsable de PROMSA- Micro Red de Salud,

- Responsable del area materno neonatal de la Micro Red de Salud.

= Responsable de la UGEL desconcentrada

- Responsable del drea de educacion, salud y Cultura,

- Hesponsable del Centro de Emergencia Muger-CEM.
Responsable del Programa del vasa de leche, PVL

= Responsable de [ Sub prefectura
Respansable de la RENIEC,

- Responsable del Registro Civil,

- Responsable del Ministerio de Agricultura, en la localidad

- Representante de la ILEE. de nivel inidal,

= = Responsable de las ILEE de nivel Primario.

= Responsable de las ILEE de nivel Secundario
ARTICULO OCTAVO. ~SECRETARIA TECNICA.

,I La Secretania Técnica de la TAL-DIS esta a canjo de 3 Gerencia de Desarrollo Social o quien feegjas s veees, quien anume fa responsabifidad
administrativa y s coonfinaciones operitivas de s funcionamiento; asf cona nporta penddicamente af Mealie y e responsatie de fevar of
ngistro de fos acuentos, y toda fa documentacian que se genere.

ARTICULO NOVENO. -DESIGNACION DE REPRESENTANTES.

Loz representantes seiialados en el articulo siptimo deberin ser derignados mediante documento eserito dirigido a fa Secrctaria Téomica, dentro
del plazo migmo de diez (10) dias Ribifes contados a parir del dia sigwiente de fa publicacién de {3 onfenanza municipal

ARTICULO DECIMO. ~ENCARGAR a (a Secretaria Teécnica de la [AL4DIS fa elaboraciin def reglamento en un plazo no mayor
a sesenta (60) dias calendanios posteriores a fa aprobacion de (a presente Ondenanza Municipal, fa misma que serd aprobadi mediante Resolucitn

Mumicipal

ARTICULO DECIMO PRIMERD. ~DISPONER en un plaze no maryor de treinta (30) dias calendarios contados a partie del dia
siguiente de la aprobacion de fa presente Ondemanza, se instale {3 Instancia de_Articnfacién Cocal de Desarroflo ¢ Inclurion Social

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. -DEJAR SIN EFECTO cualguter disposicion intema que s oponga a {1 presente resolfucidn,

ARTICULO DECIMO TERCERO. ~-ENCARGAR a i Gerencia de Desarmollo Social notificar fa presente Ordenancza Municipal
a fas dnstitwciones mencionadas en ef articnfo séptimo.

ARTICULO DECIMO CUARTO. ~La presente Ondenanza Municipal entrany en vigencia af ffa siguiente de su publicacion en of
portal Liectrinico dz la Municipalidad Dustrital de Coleabamba. ENCARGAR, of responsable de fa Unidad e informdtica efectmar fa
publicacion del presente acuendp en eof portal Web de fa Mumicipalidad Dristrital de Coltabamba (000 phiimhi, 1

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE,

™7 ICIPALIDAD BISTRITAL DE
Pubere 50 o
:‘uux TE]E]
(A
ol e L
IMORMATICA El endeézu Berrocal

{2} ALCALDIA

Pidgina 4 de 4

& www.municolcabamba.gob.pe
»Z Municolcabamba@municolcabamba.gob . pe

@ 929268174 o, Paseo Santiago Antinez de Mayolo con Av. Centenario S/N RUC: 20185726216
Colcabamba - Tayacaja - Huancavelica



